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K183 KonBeHuuja o 3a11TUTH MaTepuHcTBa, 2000.

KonBenunja o peBusuju KoHBeHUHje O 3alUTUTH MaTEpPUHCTBA
(peBunupane), 1952.

I'enepanna koHgpepenuja Melynapoane opranuzanuje pasa,

CasBana y JKeneBu oj crpane YmpaBHor Tena MelyHapoaHor Oupoa paja, cacTaBIlH ce
Ha cB0joj 88. cequuuu 30. maja 2000.,

Koncraryjyhu mnortpeby ma ce peBuaupa KoHBeHIMja O 3alITUTH MaTEPHUHCTBA
(peBuaupana), 1952. u Ilpenopyka o 3amTutd MaTepuHCTBa, 1952., Kako O ce naibe
YHaIlpeIuia paBHOMIPABHOCT KE€HA y PaJlHOj CHAa3M, KAo U 31IpaBJjbe U 0e30e1HOCT MajKe U
JeTeTa, a y by NPU3HABAKA PA3IMUYUTOCTH Y €KOHOMCKOM M JIPYIITBEHOM pPa3BoOjy
YJIAHWIA, Ka0 U Pa3IMYUTOCTH Npeay3eha, u y 1usby pa3Boja 3allITUTE MAaTEpUHCTBA Y
nomaheM mpaBy U pakcH, U

Koncraryjyhu onpenbe  VHuBep3anHe Hekiapaimje o JbyackuMm npasuma (1948),
KonBenuuje VYjenumeHux HalMja o YKHAAKBY CBUX OOJMKa JUCKPUMUHAIM]E >KEHa
(1979), KomBenmmje VYjenumeHux Hamuja o mpaBuma jgereta (1989), Ilexunmike
nexnapanyje u matdopme 3a akumjy (1995), [lexnapanuje MehynapoaHe opranuzanyje
paza 0 OCHOBHUM NPUHIMIINMA M MpaBuMa Ha pagy U meHom mnpahemy (1998), kao u
MelyyHapoJHMX KOHBEHIIMja ¥ HMPEHopyka o paly YMjU je Wb Ja ce obezdene jeqHaxe
MOTYhHOCTH U je/IHaKO MOCTYIamlke TpeMa 3aroCcIeHIM MyIIKaplMa 1 keHama, ToCeOHO
KoHBeHImje o pajgHuiinMa ca mopoauaauM obasesama n3 1981, u

VY3umajyhu y 003up OKOJIHOCTH 3allOCIEHUX JKeHa U MOTpedy Ja ce o0e30eau 3amrTura
TpyaHohe, Kao 3ajeAHUYKA 00aBe3a IprKaBe U JPYIITBA, U

Hakon mro je omiyumia O YycBajakby OJApPEhEeHHMX Mpemiora y IMOIJIeLy pEBH3HjE
KoHnBeHmuje o 3amrtutu MaTepuHcTBa (peBunupane) u3 1952. u IIpenopyke u3 1952., y
OKBHUPY YETBPTE Ta4UKe THEBHOT pelia CEIHUIIC, U

3aKkJbY4MBIIH J1a OBH IIPEIIO3H Tpeda J1a uMajy oOauK Mel)yHapoiHe KOHBEHIIH]e,

VYcBaja meTHaecTor jyHa aBexusbamute roauHe cieachy KonBeHmmjy, koja ce Moxe
HaBoauTH kao KoHBeH1Mja o 3amTuT MatepuHcTBa, 2000.:

OBYXBAT
Yau 1.

Y cmucny oBe KoHBeHIMje, mojaM scena TIpUMERYje C€ Ha CBaKy JKEHCKY ocoly 0e3
MKaKBe pa3JiMKe, a [ojaM deme IPUMEbYje Ce Ha CBAKO JieTe 0e3 MKaKBe pa3jIHKe.
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Ynau 2.

1. OBa KouBeHIlMja mpuUMEmYyje C€ Ha CBE 3alOCIICHE JXeHe, YKJbyuyjyhu u oHE y
HETUITUYHUM OOJUIMIMA 3aBUCHOT paja.

2. Mebhyrum, cBaka uiaHula Koja patudukyje oBy KoHBeHIM]y MOXke, HAKOH JJOTOBOpa
ca TMpeacTaBHHLIMMA oJroBapajyhux opraHuszanuja TmoOcjoJaBala M 3aroCiICHHX,
UCKJBYYUTH Yy IEJOCTH WIM JeTUMHYHO H3 oOyxBarta KoHBeHIHje oOrpaHudeHe
KaTeropuje 3amociIeHUX ako OM HeHa MPHMEHA Ha UX H3a3Bajia MmoceOHe M 3HATHE
npobiueme.

3. Cpaka wiaHMIa KOja HMCKOPUCTH MOTyhHOCT mpeaBul)eHy y NpEeTXOJHOM CTaBy Y
pBOM M3BemTajy o npuMenu KonseHiyje Ha ocHoBy wiana 22. Craryra Melhynaponne
opranuzaiigje paga HaBenihe KaTeropuje 3amocieHUX HCKJbY4YeHE MO OBOM OCHOBY H
pasore 3a BUXOBO HUCKJbyUYeH-e. Y HapeJIHUM H3BEIITajuMa wiaHulla he omucatu mepe
npeay3eTe y UJbY MOCTETEHOT Mpolpemka oapenada KonBeHuje u Ha Te KaTteropuje.

SAILITUTA 3IPABJbA
Yau 3.

CBaka uiaHuIla, HAKOH KOHCYJTalMja ca opraHu3alyjaMa Iocio1aBana 1 3arnocieHHX,
ycBojuhe oarosapajyhe mepe xako Om oOez0enmia jAa TpyaHe >KEHE MM JOjUIbE HE
MOpajy J1a 00aBJbajy TOCIOBE KOJ€ j€ Ha/UIeKHHU OpPTaH MPOIJIacho IITETHUM 3a 3]paBJbe
MajKe MM JIeTeTa, WM Kajla Ce MpOoLEemhyje J1a TIOCTOJU 3HATHA OMACHOCT 3a 37paBJbe
MajKe WU JIeTeTa.

IMOPOIMNJbCKO OACYCTBO
Yau 4.

1. Ha ocHOBY nekapcke MOTBpAE WU apyre oAronapajyhe moTBpae, Ha OCHOBY JoMaher
3aKOHA M Tpakce, y K0joj ce HaBoAM mpenBubeHH naTym mopolaja, j)keHa Ha Kojy ce
npuMenyje oBa KoHBeHIIMja MMa MpaBo Ha MOPOJIUIBCKO OJICYCTBO y Tpajamy He Kpahem
on 14 nenespa.

2. Tpajame oACyCcTBa M3 MPEAXOTHOT CTaBa CBaKa WiIaHMIIA MPOIHUCYje U3jaBOM Koja ce
npuiaxe y3 parupukanujy ope Konsenmuje.

3. Cpaka uiIaHWIIA MOK€ HAKHAJIHO JOCTAaBUTH T€HEPAITHOM IUpEeKTopy MehyHapoaHor
Oupoa paga Ipyry u3jaBy KojoM ce mpoaykaBa MOPOIUIECKO OJICYCTBO.

4. Vimajyhu y Buay 3alITUTy 37paBjba MajKe U JIeTeTa, MOPOJIUIBCKO OJCYCTBO he
0oOyXBaTUTH TEPHOJ O] IIECT HeAesba 00aBE3HOT OJICYCTBA HAKOH MOpohaja, YKOJIUKO
HUje Ipyradyuje JOrOBOPEHO Ha HAI[MOHAIHOM HUBOY M3Mel)y Biasie M penpe3eHTaTUBHUX
OpraHu3aligja mocjioaBala u 3arnoCciIeHux.
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5. Jleo mopoIuIbCKOT OJICYCTBA KOjU ce KOpPHUCTH Ipe nopohaja mpomyxuhe ce 3a Bpeme
n3Mely IpeTnocTaB/beHOI M CTBapHOT JaTyma mopohaja, 6e3 ckpahuBama oOaBe3HOT
JieNia 0JICYCTBA KOje ce KOPHUCTHU Toclie opohaja.

OACYCTBO V¥ CJIYYAJY BOJIECTHU NJIN KOMITJIMKAIIJA
Yoau 5.

Ha ocHoBy nekapcke moTBpzae, o100puhe ce oACYCTBO IMpe MM MOCJIE MOPOAUIECKOT
OJICYCTBa y cly4ajy OOJECTH, KOMIUIMKAIIMjA WM OMACHOCTH OJ KOMIUIMKAIHja Y BE3U
TpyaHohe wmnu mopobhaja. Bpcra m MakcMMamHO Tpajarse TAaKBOT OJICYCTBA MOXKE cCe
MPOMKCATH Y CKJIAAy ca JoMahuM 3aKOHOM U IPAKCOM.

HAKHAJIE
Yiau 6.

1. HoBuane HakHase ce 00e30el)yjy, y cknamy ca jomahuM 3aKOHOM U POTHCUMA WA Ha
JIpyrd HA4YWH Yy CKJIaay ca gomahom mpakcom, jKeHama Koje Cy OJCYyTHE ca Tocia To
OCHOBY HaBeJICHOM Y ujany 4. uiu 3.

2. V3Hoc HOBYaHe HakHaje Tpebda ma Oyne TakaB ga o0e30enu ojprkaBame J00poT
31IpaBJba )KEHE U JIeTeTa y3 0AroBapajyhu xuBOTHU CTaHIAP/I.

3. Ako ce Ha ocHOBY Jomaher 3aKoHa WM Mpakce U3HOC HOBYAHE HAKHAJIE 3a OJICYCTBO
u3 wiaHa 4. oOpauyHaBa Ha OCHOBY IPETXOJIHE 3apajie, M3HOC T€ HaKHA/Ie HE MOXKe OUTH
MamH 0] 1B TpehrHe )KeHUHE MPEeTXO0IHE 3apajie WK O] MPUMamka Koja ce y3uMmajy y
003up npuauKoM oOpadyHa HaKHATE.

4. Kama ce Ha OcCHOBY jJomaher 3akoHa WM Hpakce 3a onpehuBame BUCHHE HOBYAHE
HaKHAaJIe 3a OJICYCTBO M3 WiaHa 4. KOpHUCTE ApYyre MeToje, M3HOC HakHaJe Tpeba a Oyxae
npuOIIMKaH U3HOCY KOjU OU ce Y MPoceKy JOOMO MPUMEHOM IMPETXOIHOT CTaBa.

5. Cpaka unanuna he 06e30euTH 1a YCIOBH 3a CTUIAlkE MpaBa HA HOBYAHY HAKHATY
Oy/ay TakBH J1a UX UCIyH-aBa BeJIMKa BehnHa jkeHa Ha Koje ce oBa KoHBeHIIM]ja OJHOCH.

6. Ako KeHa HE HCIy’haBa yCJIOBE 3a CTHIAE NpaBa Ha HOBYaHY HAKHAIy HAa OCHOBY
nomMaher 3aKoHa M MPOIKca WK Ha IPYTU HA4YMH y CKJIady ca fomahom mpakcom, oHa he
OCTBAapHUTH IpaBO Ha OArOBapajyhy HakHaxy M3 CpeicTaBa COLMjaHE NMOMOhM TOA
YCIIOBOM MaTEpHjaTHOT LIEH3yca MPOMHICAHOT 32 TaKBY BPCTY OMOhH.

7. 3apaBcTBeHa 3amTuTa 06e30elyje ce JKeHH U IeTeTy y CKIaay ca qomahum 3akoHOM U
NPONKCUMA WM Ha JPYI'M HA4MH y CKJIaay ca JomMahoM IpakcoM. 37paBCTBEHA 3aIlTUTA
he ce 06e30enuTH 3a Bpeme MpeHATAIHOT MepHoja, mopolja U MOCTHATAIHOT MEpPHOo/a,
Ka0 U 32 HEONXOJIHO CTAI[HOHAPHO JICUCHE.
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8. Jla OM ce 3aIITUTHO TOJIOXKAj )KEHA HA TPXKUILITY pajHE CHAre, MOBIACTHUIIC Y CMHUCITY
oJicycTBa U3 uinaHoBa 4 u 5 006e30ehyjy ce kKpo3 00aBe3HO COIH]aTHO OCHTYpame WU
np:kaBHe (OHIIOBE, WIM Ha HA4MH ofpeheH nomahuM 3akoHOM U mpakcoM. [locronaBaig
MOjeIMHAYHO HE MOXE CHOCUTH IUPEKTHE TPOIIKOBE HOBYAHE HAKHAJAE XXCHU KOJy
3anonbaBa 0e3 CBOT U3PUYHUTOT IPUCTAHKA, OCHM:

a) aKo je TaKo MPOMUCAHO AOMahuM 3aKOHOM WJIM TNPAKCOM Yy JIp>KaBU WIAHHIIM Ipe
natyma ycBajama oBe KonBenuuje o crpane Mehynaponne koHdepeHuuje paia, uim

0) ako je TakO HAaKHAJHO JOTOBOPEHO Ha HAIMOHATHOM HUBOY u3Mehy Biage u
MPEJCTaBHUYKUX OpPraHu3alfja MocIo/aBala u 3a0CICHHX.

Yiau 7.

1. Cmarpa ce 1a 4iaHWIA ca HEJAOBOJHHO PAa3BUJCHOM IPHUBPEIOM M CHUCTEMOM
COLIMjAJTHOT OCHUTypama MOCTyNa y CKIaay ca uiaHoMm 6, ctaBoBu 3. u 4. ako 06e30ehyje
HOBUYAHY HaKHAJy Y U3HOCY HE MameM 0J M3HOca KOoju ce ucruiahyje y cirydajy 6oiecta
Y MIPUBPEMEHE CIIPEUYCHOCTH y CKJIa1y ca JOMahuM 3aKOHOM H ITPOIHCHMA.

2. UnaHuna Koja MICKOPUCTU MOTYNHOCT J1aTy y MPETXO0IHOM CTaBy y IPBOM H3BEIITajJy O
npuMmenn oBe KonBeHiuje Ha ocHOBY wiaHa 22. Craryra MelhyHnapoaHe opraHu3zaiuje
pana obOjacHuhe pasnore 3a TO W Ha3HAUMTH W3HOC HOBYAHE HAKHAAE. Y HapeIHUM
U3BEIITajUMa 4YIaHWIA je OY)KHA Ja ONHIIE Mepe Mpeay3eTe y [HUJbY TMOCTYIMHOT
nosehama n3HOCA HAKHAIE.

SAILLTUTA 3ATIOCIIElLA U HEJVMMCKPUMHMHALIMJA
Yan &.

1. OTnymrame XKeHe ca Mocha 3a BpeMe TpyaHohe U oAcycTBa U3 uiaHa 4 Wid 5 Win y
Nepuoy HAKOH HEHOr TOBpaTka Ha I0Ca0 MPOMUCAHOT JoMahMM 3aKOHOM WIIH
IPOMKMCHMa CMaTpa ce HE3aKOHUTHM , OCHM M3 pasiiora KOju HeMajy Be3e ca TpyJHohowM,
nopohajeM U J0jemeM Kao HEroBOM MOcieauioM. TeperT nokasuBama Ja pasio3u 3a
OTIIyLITalk€ HEMa]jy Be3e ca TpyaHohoM, opohajeM U A0jereM CHOCH TOCI0AaBall.

2. Ilo ucTeKy MOpPOIUIBCKOT OJICYCTBA, J)K€HAa MMa IMpPaBO Ja C€ BpaTH Ha MCTO PAJHO
MECTO WJIM Ha oJiroBapajyhe pajHo MecTo ca HCTOM IUIATOM.

Yau 9.

1. CBaka unanuna ycojuhe onrosapajyhe mepe na 6u o6e30eauia ja MaTEpUHCTBO HE
Oyze u3BOp AMCKPUMHHALIMjE Y 00JacTH paJHUX OJHOCA, YKIbYy4uyjyhu-ympkoc uiaHa 2,
craB 1- u MOryhHOCT 3amomnbaBama.
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2. Mepe U3 HpeTXoJHOT CcTaBa yKJby4yjy 3a0paHy Ja ce O] >KeHe KOoja KOHKYpHIIE 3a
10Ca0 3aXTeBa Jla Ce MOJBPrHE TECTy Ha TpyXHOhy MM Ja JOHEce MOTBPIY O TaKBOM
TECTy, OCUM Y CiIy4ajeBUMa Kajga ce JomMahnM 3aKOHOM MJIM HpPONHCHMA 3axTeBa 3a
HOCJIOBE:

a) Koju cy AfoMahuM 3aKOHOM WJIM MPONHMCOM 3a0pareHH WIIM OTPAHUYEHU 3a TPYIHUIIE
WJIH JI0JUJbE; UITH

0) KaJa MOCTOjU OYHTJICIHA WIIM 3HATHA OMACHOCT 10 3/paBJbe KEHE U JIETETA.
MAIJKE JTOJUJBE
Ynau 10.

1. XKenu Tpeba 06e30eauTH MpaBo Ha jeJAHY WM BUIIE JHEBHUX Iay3a WM Ha cKpaheme
pasHOT BpeMeHa Kako OM MorJia Ja J0ju CBOje JIeTe.

2. Bpeme y kome ce J03BOJbaBajy Tay3e 3a Jiojeme Wi ckpaheme pajHOT BpeMeHa,
BUXOB Opoj, Tpajame May3a 3a J0jelme M MOCTyNak 3a ckpaheme paJHOr BpeMeHa
nponucyje ce gomahum 3akoHOM U mpakcoM. OBe mays3e miam ckpaheHo pajHO Bpeme
padyHajy ce Kao peloBHO paJHO BpeMe M u1ahajy ce y CKiIaay ca TUM.
[NEPUOJUYHO PASMATPAE
Unan 11.

Cpaka umaHuila he HOBpPEMEHO, y capajmHi ca MpeJICTaBHUYKMM OpraHu3aujama
MOCJIO/IaBaIa U 3arOCIeHUX, PA3MOTPUTH IIEIMCXOJHOCT POAYKEHa Tpajama 0JCYCTBA
13 wiana 4 uinu noBehama M3HOCa WM MPOLIEHTA HOBUAHE HAKHAAE U3 WiaHa 6.
I[MPUMEHA
Ynan 12.

Oga KonBennuja npuMemnuBahe ce myreM 3aKkoHa U MPOIHCa, OCUM Y JIeNly KOjUM MOCTaje
NyHOB&)XHA Ha Jpyre Ha4YMHE, K0 IITO Cy KOJEKTUBHHU YTOBOpH, OJJIyKE apOHTpake,
CyJCKa pelerma, WIM Jpyrd HAYMHU y CKJIaly ca JoMahoM mpakcoMm.
OJPEIBE
Unan 13.

OBom KonBenmujom peunupa ce KoHBeHIMja 0 3aIITUTH MaTepHHCTBA (pPEBUAMpAHA),
1952.
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Ynau 14.

3BannyHa parupukanuja oBe KoOHBEHIMje 1OCTaB/ba C€ TEHEPATHOM JUPEKTOPY
Mehynapoanor 6upoa paja paau perucrpanuje.

Yau 15.

1. OBa KonBenmuja obaBe3yjyha je camo 3a unanuie Melynapoane opranuszanuje paga
yuje cy parudukaiumje perucTpoBaHe KoJi reHepanHor nupekropa Mehynapoanor 6upoa
pana.

2. KoHBeHIIM]ja cTyna Ha CHary JIBaHaecT Mecely HaKOH JaTyMa Kaja cy paTuukalyje
JIBE YIAHUIIE PETUCTPOBAHE KOJI TE€HEPATHOT JUPEKTOPA.

3. Hakon Ttora, oBa KoHBeHIMja cTyla Ha CHary 3a CBaKky JIpYry WIAHHILY JBAHAECT
Mecelld HaKOH JlaTyMa perucTpalnje heHe patudukalyje.

Ynau 16.

1. Ynanuna xoja je parudukoBaia oBy KoHBEHIHUJy MOXKe je OTKa3aTH HAKOH HCTeKa
JIeceT TOJMHA OJ1 JaTyMa IMPBOI CTyHama Ha CHATY, aKTOM KOjU JI0CTaBJba T€HEPATHOM
aupexTopy MehynapoaHor oupoa pana paau perucrpanmje. Hasenenu orka3 cTyma Ha
CHAry TOJMHY JJaHa HAaKOH HErOBE perucTparyje.

2. Cpaka wiaHulla Koja je patuduxopana oBy KoHBeHIIH]y 1 KOja ¥ pOKY 0/1 TOJUHY JlaHa
HAaKOH MCTEKa JICCETOTOMMINILET MEepHoa M3 MPETXOJHOT CTaBa HE MCKOPHCTU MPaBO
OTKa3a IpeaBu)eHO OBUM 4YJIaHOM, 00aBe3yje Ce 3a HapeIHH AECETOTOUIIHU MEPUO[,
nocie Kora Mo)ke oTkazaTé KoHBEHIM]y MO HCTEKY CBaKOT JIECETOTOAMIIIEr Meproia
10J1 YCIIOBUMA NpeIBUl)EHUM OBUM YJIAHOM.

Yau 17.

1. T'enepannu mupextop MehyHnapoaHor Oupoa pajga obOaBemTaBa CBE UJIAHUIE
MehynapoaHe opranuzaigje paja O PerMCTpalMju CBUX paTU(UKaIMja U O OTKa3uMa
KOje Cy MYy JIOCTaBWJIE WIAHHIIE OpraHu3aIyje.

2. Ilpunukom oOGaBemraBama uigaHuna OpraHuzangje O PerucTpauuju  Japyre
parudukanuje Koja My je JOCTaBJbeHA, I'CHEPATHU IUPEKTOp he CKpeHyTH Naxmby

ynanuaMa Oprasusaiuje Ha 1aTyM cTynama KoHBeHIMje Ha cHary.

Ynan 18.
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I'enepanau aupexktop MelhyHapoaHor Ompoa paga J10CTaB/ba T'€HEPATHOM CEKpeTapy
VYjenumeHuX HallMja Ha perucTpanujy, y ckiany ca uwianoMm 102. ITosesse VjenummeHnx
HallMja , CBE JeTajbe O CBUM paTH(HKanMjaMa U 0TKa3HuMa KOje je€ PerucTpOBa0 y CKIIaay
ca oapendaMa MpeTXo HUX YIAHOBA.

Ynau 19.

VYnpaBao Tteno Mehynapoanor Oupoa paga moaHocH 1o noTpebu ['eHepainHoj
KOH(epeHIMju U3BeITaj 0 pe3yararuma oBe KonBeHuje u pasmarpa norpely aa ce Ha
nHeBHU pen KoHdepeHiuje cTaBy nuTame HbeHe MOTIYHE WIK JeTUMUYHE PEBU3H]E.

Ynau 20.

1. Axo Kondepenumja ycBoju HoBy KoHBeHIMjy KojoM ce oBa KonBeHmmja peBuaupa
NOTIYHO WJIM JETUMHYHO, OHJA, OCUM ako HOBOM KOHBEHIMjOM HHje Apyrayuje
npenBul)eHo:

a) paru¢ukanuja HOBe peBumupaHe KOHBeHIMje OJ1 CcTpaHe wiaHuWie IPSO jure
IpeacTaBba MOMEHTAIHO opullame 0B KoHBeHIje, 6e3 003upa Ha oapende wiaHa 16,

aKo M Kaja HoBa peBuaupana KoHBeHIM]a CTYIIH Ha CHary.

0) ox mana kamga HoBa peBuaupaHa Koneenmuja crynu Ha cHary oBa KoHBeHIwmja
npectaje aa Oyze oTBopeHa 3a paTu(UKaIyjy oJ CTpaHe YiIaHUIA.

2. OBa KonBennuja y cBakoM Cllydajy ocTaje Ha CHa3M y mocrojehem oOMuKy U caapkajy
3a WIaHUIE KOje Ccy je paTudukoBane, aid HUCY paTu(uKOBaIe PpEBUAUPAHY
KouBenmujy.

Ynag 21

Enrnecku u ¢panirycku TekcT oBe KoHBeHIIMje cMaTpajy ce MOoajeJHAKO MEPOaBHHUM.





